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RINKINIU APSKAITOS IR SKAITMENINIMO SKYRIAUS SKAITMENINIU VAIZDU
APDOROJIMO SPECIALISTO PAREIGYBES APRASYMAS

BENDROJI CHARAKTERISTIKA

Pareigybés grupé: specialistas.

Pareigybés pavadinimas: Rinkiniy apskaitos ir skaitmeninimo skyriaus skaitmeniniy vaizdy apdorojimo
specialistas.

Pareigybés lygis: A2.

PAVALDUMAS

Tiesiogiai pavaldus Lietuvos nacionalinio muziejaus (toliau — Muziejus) rinkiniy apskaitos ir
skaitmeninimo skyriaus vadovui.

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

Skaitmeniniy vaizdy apdorojimo specialistas turi zinoti:

5.1. Lietuvos Respublikos muziejy istatyma, Muziejy rinkiniy valdymo ir tvarkymo nuostatus, Lietuvos
Respublikos teisés aktus, reglamentuojancius muziejiniy vertybiy apskaitos ir skaitmeninimo sritj.

5.2. Muziejaus darbo tvarkos taisykles, Muziejaus skaitmeninimo nuostatus, Muziejaus muziejiniy
vertybiy skaitmeninimo, skaitmeninio turinio saugojimo ir vie$inimo strategija bei kitus Muziejaus
vidaus teisés aktus, reglamentuojancius muziejiniy vertybiy apskaitos ir skaitmeninimo sritj, skyriaus
ir jo darbuotojy veikla.

Skaitmeniniy vaizdy apdorojimo specialistas privalo:

6.1. turéti aukstajj universitetinj ar koleginj iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam
prilygintu iSsilavinimu;

6.2. mokéti dirbti su skaitmeninimo jranga ir vaizdy apdorojimo programomis;

6.3. gerai mokéti lietuviy kalba, sklandziai déstyti mintis rastu ir Zodziu;

6.4. mokeéti bent vieng uzsienio (angly, vokieciy, pranciizy, rusy, lenky) kalba ne zemesniu nei A2 lygiu;

6.5. moketi naudotis Microsoft office programiniu paketu ir vaizdy kiirimo bei apdorojimo programa
Adobe Photoshop ar kitomis giminiskomis programomis.

FUNKCIJOS

Tvarko skaitmeninius vaizdus pagal reikalaujamus parametrus, nurodytus Muziejaus skaitmeninimo
nuostatuose.

Aptarnauja ir konsultuoja Muziejaus darbuotojus / interesantus skyriaus veiklos klausimais: pagal
poreiki jraso / persiuncia vaizdus, programinés jrangos pagalba sukuria reikalingus isvestinius
skaitmeninius vaizdus.

Kaupia suskaitmeninty muziejiniy vertybiy, kity objekty ir fiksuoty renginiy vaizdy archyva
valstybiniame serveryje ir iSoriniuose diskuose ar kompiuteryje, pagal nustatyta tvarka.

10. Atlieka muziejiniy vertybiy rasytiniy pirminés apskaitos ir inventoriniy knygy skaitmeninimo darbus.

11. Atlieka muziejiniy vertybiy 3D skaitmeninimo darbus.



12. Generalinio direktoriaus nustatyta tvarka teikia vadovui metinius darbo planus ir darby ataskaitas, meting
darbo veiklos vertinimo i§vada.

13. Nuolat kelia savo kvalifikacija: studijuoja profesing literatiirg, domisi naujovémis, dalyvauja

stazuotése, seminaruose, konferencijose ir pan.

14. Vadovo pavedimu atlieka ir kitas, su skyriaus veikla susijusias funkcijas, nenumatytas Siame pareigybés
aprasSyme.

15. Uztikrina darbo metu suzinotos informacijos konfidencialuma, bendraudamas su kitomis institucijomis,
Istaigomis ir organizacijomis. Muziejaus darbuotojas iSlaiko aukstus etikos normy ir diskretisko elgesio
standartus, tinkamai reprezentuoja Muziejy kaip darbdavi, elgiasi nekenkdamas Muziejaus vardui ir
reputacijai.

TEISES

16. Teikti vadovui sitilymus dél skaitmeninimo proceso tobulinimo, darbo tvarkos bei sglygy gerinimo.

ATSAKOMYBE

17. Skaitmeniniy vaizdy apdorojimo specialistas atsako:
17.1. Uz savo pareigy, nustatyty Siame pareigybés apraS§yme, netinkamg vykdyma ar nevykdyma,
pagal galiojant] Lietuvos Respublikos darbo kodeksa.

17.2. Uz jstatymy pazeidimus, padarytus vykdant savo veikla, pagal galiojantj Lietuvos Respublikos
administraciniy pazeidimy, baudziamajj bei civilinj kodeksus.
17.3. Uz padaryta materialing Zalg pagal galiojantj Lietuvos Respublikos darbo bei civilinj

kodeksus.



