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PASTATU EKSPLOATAVIMO IR UKIO TARNYBOS MUZIEJINIUY PROCESU
AUTOMATIZAVIMO INZINIERIAUS PAREIGYBES APRASYMAS

BENDROJI CHARAKTERISTIKA

Pareigybés grupé: specialistas.

Pareigybés pavadinimas: Pastaty eksploatavimo ir Gikio tarnybos muziejiniy procesy automatizavimo
inZinierius.

Pareigybés lygis: A2.

PAVALDUMAS

Tiesiogiai pavaldus Lietuvos nacionalinio muziejaus (toliau — Muziejus) pastaty eksploatavimo ir tikio
tarnybos vadovui.

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

Muziejiniy procesy automatizavimo inZinierius turi zinoti:

5.1. Lietuvos Respublikos jstatymus, Vyriausybés nutarimus ir kitus teisés aktus, reglamentuojancius
biudzetiniy jstaigy informaciniy technologijy valdyma, duomeny baziy formavima, biudZetiniy
istaigy bei asmens duomeny apsauga.

5.2. Muziejaus darbo tvarkos taisykles, kitus Muziejaus vidaus teisés aktus, reglamentuojancius skyriaus
veikla.

Muziejiniy procesy automatizavimo inZinierius privalo:

6.1. Turéti ne mazesnj nei aukstgjj informaciniy technologijy, matematinj, techninj ar jiems giminingg
i$silavinima.

6.2. Gerai mokeéti lietuviy kalba, sklandziai déstyti mintis rastu ir ZodZiu.

6.3. Moketi angly kalba ne Zemesniu nei B1 lygiu.

6.4. Gebéti valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti, analizuoti informacija, dirbti savarankiskai nuotoliniu
btdu ir dirbti komandoje.

6.5. Zinoti operaciniy sistemy, duomeny baziy, taikomyjy programy veikimo principus.

6.6. Gebéti diegti programine jranga, aptarnauti kompiuterinius tinklus, vykdyti techninés jrangos
priezilirg.

FUNKCIJOS

Vykdo muziejaus informaciniy sistemy plétra.
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10. Nustato kompiuterinés jrangos klaidas, kitus gedimus ir juos taiso.
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Taiko testavimo programas klaidoms nustatyti ir programoms derinti. Prireikus taiso klaidas ar i§ naujo
diegia programinés jrangos taikomasias sistemas.

Ripinasi Muziejaus muziejiniy vertybiy apskaitos automatizavimo darbais, informaciniy sistemy plétra.
Uztikrina Muziejaus kompiuterinio tinklo, asmens, kity IT duomeny sauguma.

Administruoja Muziejaus kompiuterinés informacijos atsargines kopijas.

Ripinasi Muziejaus programinés jrangos licenCijy gavimu, naudojimu, atnaujinimu ir tvarkymu.

Rengia technines specifikacijas, susijusius su kompiuteriy, kompiuterinés technikos, programinés jrangos
Isigijimu, apripina Muziejaus darbuotojus reikalinga kompiuterine jranga, technika.

Rengia Muziejaus dokumentus, reglamentuojanéius darbuotojy naudojimasi kompiuterine ir programine
jranga.

Vykdo Muziejaus kompiuterinés jrangos inventorizacija, nuraSo pasenusig kompiutering jrangg.

Surenka, atnaujina, parengia Muziejaus darbuotojy kompiuterius, atliecka kompiuteriy diagnostikg ir
programings jrangos jrengimo, atnaujinimo darbus, Salina kompiuteriy bei iSoriniy jrenginiy, programingés
jrangos ir operaciniy sistemy veikimo sutrikimus.

Nuolat vykdo kompiuterinés jrangos technine prieziiira.

Organizuoja kompiuterinés jrangos taisyma remonto dirbtuvése, kai gedimo sutaisyti turimomis
priemonémis nejmanoma, arba garantinio remonto dirbtuvése, jei jrenginys turi garantija.

Suderings su vedéju uzsako kompiuteriy ir kompiuterinés jrangos eksploatacines medziagas.
Administruoja Muziejaus interneting svetaing (www.lnm.lt), elektroninj pa$tg: diegia naujoves, Salina
trikdZzius, keicia programinius sprendinius.

Parengia naujas kompiuterines darbo vietas, jas atnaujina.

Padeda vedéjui rengti Muziejaus dokumentus, reglamentuojancius darbuotojy naudojimasi kompiuterine
ir programine jranga.

Konsultuoja Muziejaus darbuotojus kompiuterinés ir programinés jrangos naudojimo klausimais.

Nuolat tobulina savo profesinius gebéjimus, seka aktualiy teisés akty keitimus, studijuoja profesine
literatiirg.

Generalinio direktoriaus nustatyta tvarka teikia vadovui darbo planus ir ataskaitas, metine darbo veiklos
vertinimo i$vada.

Vadovo pavedimu atlieka ir kitas funkcijas savo kompetencijos ribose, susijusias su informaciniy
technologijy veikla, nenumatytas Siame pareigybés apraSyme.

UZztikrina darbo metu suzinotos informacijos konfidencialumg, bendraudamas su kitomis institucijomis,
Istaigomis ir organizacijomis, Muziejaus darbuotojais, i§laiko aukstus etikos normy ir diskretiSko elgesio
standartus, tinkamai reprezentuoja Muziejy kaip darbdavj, elgiasi nekenkiant Muziejaus vardui ir
reputacijai.

TEISES

Reikalauti struktiiriniy padaliniy vadovy uztikrinti skyriuose tvarkingg kompiuterinés ir programinés
jrangos naudojima, laiku pranesti apie kompiuterinés ar programinés jrangos gedimus, keitimus.
Vadovui teikti sitilymus dél skyriaus darbo tobulinimo, darbo tvarkos bei salygy gerinimo.

ATSAKOMYBE

Muziejiniy procesy automatizavimo inzinierius atsako:

33.1L uz savo pareigy, nustatyty Siame pareigybés apraSyme, netinkamg vykdyma ar nevykdyma,
pagal galiojant] Lietuvos Respublikos darbo kodeksa.
33.2. uz jstatymy pazeidimus, padarytus vykdant savo veikla, pagal galiojant] Lietuvos Respublikos

administraciniy pazeidimy, baudziamajj bei civilinj kodeksus.
33.3. uz padarytg materialing zalg pagal galiojantj Lietuvos Respublikos darbo bei civilinj kodeksus.



