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BENDROJI CHARAKTERISTIKA

Pareigybés grupé: specialistas.
Pareigybés pavadinimas: Ekspozicijy ir parody skyriaus parody architektas.
Pareigybés lygis: A2.

PAVALDUMAS

Tiesiogiai pavaldus Lietuvos nacionalinio muziejaus (toliau — Muziejus) Ekspozicijy ir parody skyriaus
vadovui.

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

Parody architektas turi zinoti:

5.1. Lietuvos Respublikos muziejy istatyma, Lietuvos Respublikos teisés aktus ir kitus teisinius
dokumentus, reglamentuojancius kultiiros paveldo apsauga, statybos projektavima, statybos normas,
Muziejaus nuostatus.

5.2. Muziejaus darbo tvarkos taisykles bei kitus Muziejaus vidaus teisés aktus, reglamentuojancius
skyriaus veikla.

Parody architektas privalo:

6.1. Turéti ne mazesnj nei aukstajj universitetinj ar koleginj iSsilavinima dailés, architekttiros, interjero
dizaino, meny arba jiems giminingy moksly srityje su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu.

6.2. Gerai mokéti lietuviy kalba.

6.3. Moketi atlikti projektuojamo objekto analizg, rengti patalpy interjero projekting dokumentacija,
atpazinti saugotinas kultiiros paveldo vertybes, iSmanyti patalpy apdailos darby technologijas,
dekoravimo biidus.

6.4. Mokéti vieng uzsienio (angly, vokieciy, pranciizy) kalbg ne Zemesniu nei B1 lygiu.

6.5. Pasizyméti kurybiskumu ir puikiais bendradarbiavimo jgiidZiais.

6.6. ISmanyti parody kiirimo ir projektavimo procesus muziejuose;

6.7. Gebéti dirbti kompiuterinémis projektavimo, dizaino programomis.

FUNKCIJOS

Yra atsakingas uz parody architekttirinius sprendimus ir jy jgyvendinima.

Analizuoja ir vertina esamy vidaus patalpy situacijg bei galimybes jas atnaujinti, rekonstruoti, dekoruoti.
Vadovauja ekspozicijy ir parody erdviy jrengimo sprendimams ir koordinuoja juose dirbanc¢iy darbuotojy
veikla.

Projektuoja Muziejaus patalpy vidaus, ekspozicijy, parody erdves meninémis ir techninémis priemonémis,
parenka atskirus interjero/eksterjero elementus.

Parenka Muziejaus patalpy, ekspozicijy, parody erdviy interjero daikting aplinka, apdailos medziagas ir
dekoro elementus, jranga, apskaiciuoja medziagy kiekj.

Rengia patalpy interjero matavimo brézinius, fotonuotraukas, detaliy darbo eskizus, projektavimo
programas (grafikus).

Rengia projektuojamy patalpy interjero ir parody architektiros projektus, numato darby vykdymo
eiliSkuma, technologijas, biidus, jgyvendinimo etapus, apskaiCiuoja preliminarias interjero projekty
realizavimo ir parody jgyvendinimo kainas.

Pildo patalpy interjero projekting dokumentacija.
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Prizitiri interjero projekto ir parody jrengimo jgyvendinimo darbus, vertina jy kokybe, rengia ir suderina
projektavimo darby atlikimo aktus.

Teikia vadovui metinius darbo planus ir ataskaitas, metine veiklos vertinimo i$vada.

Nuolat tobulina savo profesinius geb¢jimus, studijuoja profesing literatiirg.

Vadovo pavedimu atlieka kitas funkcijas savo kompetencijos ribose, nenumatytas Siame pareigybés
apraSyme.

Uztikrina darbo metu suzinotos informacijos konfidencialuma, bendraudamas su kitomis institucijomis,
Istaigomis ir organizacijomis. Muziejaus darbuotojas, iSlaiko aukstus etikos normy ir diskretisko elgesio
standartus, tinkamai reprezentuoja Muziejy kaip darbdavj, elgiasi nekenkdamas Muziejaus vardui ir
reputacijai.

TEISES

Teikti vadovui sitilymus dél Muziejaus darbo tobulinimo, darbo tvarkos bei saglygy gerinimo.

ATSAKOMYBE
Parody architektas atsako:
21.1. uz savo pareigy, nustatyty Siame pareigybés apraSyme, netinkamg vykdyma ar nevykdyma,
pagal galiojantj Lietuvos Respublikos darbo kodeksa.
21.2. uz jstatymy pazeidimus, padarytus vykdant savo veikla, pagal galiojantj Lietuvos Respublikos

administraciniy pazeidimy, baudziamajj bei civilinj kodeksus.
21.3. uz padarytg materialing zalg pagal galiojantj Lietuvos Respublikos darbo bei civilinj kodeksus.



