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TEISES IR ZMOGISKUJU ISTEKLIU SKYRIAUS VIESUJU PIRKIMU SPECIALISTO
PAREIGYBES APRASYMAS

BENDROJI CHARAKTERISTIKA

Pareigybés grupé: specialistas.
Pareigybés pavadinimas: Teisés ir zmogiskyjy istekliy skyriaus vieSyjy pirkimy specialistas.
Pareigybés lygis: A2.

PAVALDUMAS

Tiesiogiai pavaldus Teisés ir zmogiskyjy iStekliy skyriaus vadovui.

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

Viesyjy pirkimy specialistas turi Zinoti:

5.1. Lietuvos Respublikos muziejy jstatymg, Lietuvos Respublikos teisés aktus ir kitus teisinius
dokumentus, reglamentuojancius Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy sritj.

5.2. Lietuvos nacionalinio muziejaus (toliau — Muziejus) darbo tvarkos taisykles bei kitus Muziejaus
vidaus teisés aktus, reglamentuojanc¢ius Muziejaus vieSyjy pirkimy veikla.

Viesyjy pirkimy specialistas privalo:

6.1. Turéti ne mazesnj nei aukstajj iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu
i§silavinimu.

6.2. Turéti ne mazesne kaip 1 mety patirtj vieSyjy pirkimy srityje.

6.3. Gerai moketi lietuviy kalba, sklandziai déstyti mintis rastu ir ZodZiu.

6.4. Gebéti jforminti vieSyjy pirkimy dokumentus.

6.5. Gebéti rengti pirkimo objekty technines specifikacijas pagal vieSyjy pirkimy jstatymo reikalavimus,
metodikas ir rekomendacijas.

6.6. Gebéti valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti, analizuoti informacijg, rengti iSvadas bei teikti
pasitlymus, gebéti planuoti, organizuoti savo veikla, dirbti savarankiskai ir komandoje.

6.7. Turéti bazinés kompiuterinio rastingumo kvalifikacijos Zinias ir gebéjimus.

FUNKCIJOS

Igyvendina viesyjy pirkimy procediiras.

Rengia prekiy, paslaugy ar darby pirkimo dokumenty, i$skyrus technines specifikacijas, projektus, pirkimo
dokumenty patikslinimy (paaiSkinimy) projektus, praneSimy tiekéjams projektus, atsakymy i tiekéjy
pretenzijas projektus bei kitg su vieSyjy pirkimy vykdymu susijusig informacijg bei dokumentacija.
Rengia vykdomy vieSyjy pirkimy skelbimus, ataskaitas, informacinius praneS$imus ir teikia juos arba
organizuoja jy teikima VieSyjy pirkimy tarnybai.

10. Turéti vieSyjy pirkimy specialisto pazyméjimg (privalumas).
11. Rengia rasty, paklausimy vieSyjy pirkimy klausimais projektus.
12. Pagal kompetencijg rengia sutarciy projektus.
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Vykdo vieSyjy pirkimy procediiras, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymu,
Muziejaus supaprastinty pirkimy taisyklémis ir generalinio direktoriaus jsakymais.

Teisés akty nustatyta tvarka talpina vieSyjy pirkimy informacija ir duomenis Centrinéje vieSyjy pirkimy
informacinéje sistemoje (CVP IS).

Rengia Muziejaus metinj vieSyjy pirkimy plang ir skelbia jj teisés akty nustatyta tvarka.

Koordinuoja Muziejaus padaliniy vieSyjy pirkimy planavimo veiksmus.

Skai¢iuoja Muziejaus vykdomy prekiy, paslaugy, darby vieSyjy pirkimy vertes teisés akty nustatyta
tvarka.

Atlieka prekiy, paslaugy ar darby pirkima naudodamasis CPO elektroniniu katalogu.

Dalyvauja Viesojo pirkimo komisijos ar kity vieSyjy pirkimy procediroms organizuoti ir atlikti sudaryty
komisijy darbe.

Lietuvos Respublikos archyvy jstatymo ir Lietuvos Respublikos viesyjy pirkimy jstatymo nustatyta tvarka
archyvuoja viesyjy pirkimy dokumentacija.

Dalyvauja komisijy, darbo grupiy veikloje, posédziuose bei pasitarimuose vieSyjy pirkimy klausimais.
Nagringja nukreiptus praSymus bei skundus savo vykdomy funkcijy srityje bei teikia atsakymus, iSvadas.
Saugo asmens duomeny paslaptis, jei duomenys neskirti skelbti viesai.

Konsultuoja viesyjy pirkimy klausimais Muziejaus darbuotojus.

Vykdo kitas vieSyjy pirkimy procediiras teisés akty nustatyta tvarka.

Generalinio direktoriaus nustatyta tvarka teikia vadovui darbo planus bei ataskaitas, meting veiklos
vertinimo i$vada.

Nuolat tobulina savo profesinius gebéjimus, seka aktualiy teisés akty pakeitimus, studijuoja profesing
literatiir.

Vadovo pavedimu atlieka ir kitas funkcijas susijusias su Muziejaus vieSyjy pirkimy veikla, i$skyrus
Muziejaus investicijy projektus, nenumatytas Siame pareigybés apraSyme.
Uztikrina darbo metu suzinotos informacijos konfidencialuma, bendraudamas su kitomis institucijomis,
Istaigomis ir organizacijomis. Muziejaus darbuotojas, iSlaiko aukstus etikos normy ir diskretisko elgesio
standartus, tinkamai reprezentuoja Muziejy kaip darbdavi, elgiasi nekenkdamas Muziejaus vardui ir
reputacijai.

TEISES

Teikti vadovui pasitilymus dél vieSyjy pirkimy planavimo, organizavimo bei jy procediiry tobulinimo.
Teikti vadovui sitilymus dél skyriaus darbo tobulinimo, darbo tvarkos bei salygy gerinimo.

ATSAKOMYBE

Viesyjy pirkimy specialistas atsako:
32.1. uz savo pareigy, nustatyty Siame pareigybés apraS§yme, netinkama vykdyma ar nevykdyma, pagal
galiojant] Lietuvos Respublikos darbo kodeksa.
32.2. uz jstatymy pazeidimus, padarytus vykdant savo veikla, pagal galiojantj Lietuvos Respublikos
administraciniy pazeidimy, baudziamajj bei civilinj kodeksus.
32.3. uz padarytg materialing Zala pagal galiojantj Lietuvos Respublikos darbo bei civilinj kodeksus.



