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LIETUVOS NACIONALINIO MUZIEJAUS PASTATU EKSPLOATAVIMO IR UKIO
TARNYBOS NUOSTATAI

I. SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

Lietuvos nacionalinio muziejaus Pastaty eksploatavimo ir tikio tarnybos veiklos nuostatai (toliau —
Nuostatai) reglamentuoja Lietuvos nacionalinio muziejaus (toliau — Muziejus) Pastaty
eksploatavimo ir tkio tarnybos (toliau — Tarnybos) tikslus ir funkcijas, teises ir veiklos
organizavimag.

Tarnyba yra Muziejaus struktiirinis padalinys, veikiantis Muziejaus pastaty ekspoatavimo, pastaty
ir teritorijos apsaugos bei priezitros, kompiuteriniy sistemy prieZitros, Muziejaus apriipinimo
dkiniu inventoriumi ir kitose su tkiu susijusiose srityse. Skyrius yra tiesiogiai pavaldus
generalinio direktoriaus pavaduotojui infrastruktiirai.

Tarnyba savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
muziejy jstatymu, Lietuvos Respublikos jstatymais, Vyriausybés nutarimais ir kitais teisiniais
aktais, reglamentuojanciais biudzetiniy jstaigy tiking veikla, vieSuosius pirkimus, statybos, tikio
dokumenty apskaitos bendruosius reikalavimus, Muziejaus nuostatais, kitais Lietuvos Respublikos
teisés aktais bei vidaus tvarka reglamentuojanciais dokumentais ir Siais Nuostatais.

Skyriaus buveinés adresas yra: Kosciuskos g. 3, LT-01100 Vilnius, tel. (8 5) 261 6313, el. pastas:
ukis@Inm.It.

Il. SKYRIUS
PASTATU EKSPLOATAVIMO IR UKIO TARNYBOS TIKSLAI IR FUNKCIJOS

5. Svarbiausi Tarnybos tikslai yra Sie:

5.1. Organizuoti ir vykdyti Muziejaus iiking veiklg.

5.2. Prizitréti ir eksploatuoti Muziejaus pastatus ir teritorija.

5.3. Organizuoti ir uztikrinti Muziejaus pastaty bei teritorijos apsauga.

5.4. Administruoti ir prizitréti Muziejaus kompiuterines sistemas.

5.5. Uztikrinti Muziejaus informaciniy ir komunikaciniy duomeny sauguma.
5.6. Apriipinti Muziejy tkiniu inventoriumi, medziagomis.

6. Tarnyba, vykdydama jai pavestus tikslus, atlieka Sias funkcijas:

6.1.]gyvendina Muziejaus tikio infrastruktiiros vystymo strategija.

6.2. Vykdo Muziejaus pastaty, statiniy, inzineriniy tinkly, Zemés sklypy kadastriniy matavimy atlikima

ir teisinés registracijos jforminima.
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6.3. Organizuoja ir vykdo Muziejaus pastaty, statiniy, patalpy techning priezitira.

6.4.Organizuoja ir vykdo pastaty, statiniy, inZineriniy tinkly remonto darbus.

6.5.Uztikrina Muziejaus vidaus inZineriniy tinkly: dujy, vandentiekio, kanalizacijos, Sildymo,

ventiliacijos ir oro kondicionavimo priezitirg ir funkcionaluma, einamajj remonta.

6.6. Uztikrina Muziejaus elektros tikio, apsauginiy ir prieSgaisriniy signalizacijy techninj tvarkinguma

ir funkcionavima, vykdo jy prieziiiros ir remonto darbus.

6.7.Ripinasi Muziejaus tarnybiniy automobiliy tinkama eksploatacija, administruoja jy apskaitos

dokumentus, vykdo automobiliy einamajj remonta.

6.8.Organizuoja ir vykdo ekspozicijy ir parody ekspozicinés technikos tvarkymo ir remonto,

eksponaty kraustymo darbus.

6.9. Gamina nesudétingus medzio, metalo gaminius ar jy dalis, reikalingus ekspozicijoms jrengti ar

remontui atlikti.

6.10.
6.11.
6.12.

6.13.
6.14.

6.15.

6.16.

6.17.

6.18.

6.19.
6.20.
6.21.
6.22.

6.23.

Ruosia paraiskas dél 1ésy skyrimo tikio remonto ir tvarkybos darbams.

Organizuoja komunaliniy paslaugy teikimg Muziejaus objektams.

Organizuoja Muziejaus pastaty bei teritorijos apsauga, skirdamas atsakingus darbuotojus arba
sudarydamas sutartis su saugos imonémis.

Vykdo Muziejaus kompiuteriniy sistemy administravimg ir prieziirg.

Vykdo kompiuterinés jrangos, Muziejaus internetinés svetainés, elektroninio pasSto techning
prieziiira, parengia darbuotojams naujas kompiuterines darbo vietas ir jas atnaujina.

Igyvendina Muziejaus kompiuteriniy tinkly, kompiuteriy vartotojy bei kity IT duomeny
saugumo priemones.

Konsultuoja Muziejaus darbuotojus kompiuterinés ir programinés jrangos naudojimo
klausimais.

Organizuoja ir vykdo pirkimus, susijusius su kompiuteriy, kompiuterinés technikos,
programings jrangos jsigijimu, apriipina Muziejaus darbuotojus reikalinga kompiuterine jranga,
technika.

Planuoja viso Muziejaus akio prekiy, paslaugy ir darby vieSuosius pirkimus, numato pirkimy
budus, iesko potencialiy tiekéjy, vykdo jy apklausas, rengia technines specifikacijas, kita
techning dokumentacija, inicijuoja ir sudaro su tiekéjais prekiy, paslaugy ir darby sutartis,
vykdo jy igyvendinimo, terminy kontrolg.

Uztikrina prieSgaisrinés apsaugos teisés akty laikymasi ir reikalavimy jgyvendinimg Muziejuje.
Vykdo pastaty ir teritorijos valymo darbus, skiria atsakingus darbuotojus, kontroliuoja jy darba.
Bendradarbiauja su kitais Muziejaus skyriais, darbuotojais, vykdant tikio darbus.

Organizuoja, tvarko ir uztikrina tinkamg Tarnybos dokumenty jforminimg, saugojima ir
perdavimg ] Muziejaus archyva teisés akty nustatyta tvarka.

Rengia Tarnybos metinius veiklos planus ir metines veiklos ataskaitas, kurias, laikydamiesi
nustatyty terminy, teikia generaliniam direktoriui, generalinio direktoriaus pavaduotojui

infrastrukttrai.



6.24. Atlieka kitas Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais, vidaus teisés aktais
nustatytas funkcijas, Muziejaus generalinio direktoriaus ar generalinio direktoriaus pavaduotojo

infrastruktiirai pavestas uzduotis Tarnybos kompetencijos klausimais.

1. SKYRIUS
TARNYBOS TEISES IR PAREIGOS

7. Tarnyba turi teise:

7.1. Gauti i§ Muziejaus strukttriniy padaliniy informacija, reikalinga jgyvendinti Tarnybos funkcijas.

7.2. Reikalauti Muziejaus padaliniy vadovy ir darbuotojy tinkamai naudoti patalpas, inventoriy ir
jrangg.

7.3. Teikti Muziejaus generaliniam direktoriui, generalinio direktoriaus pavaduotojui infrastrukttrai
bei Infrastruktiiros komisijai sitilymus infrastruktiiros klausimais.

7.4. Teikti Muziejaus generaliniam direktoriui ir generalinio direktoriaus pavaduotojui infrastruktiirai
sitilymus dél Tarnybos bei Muziejaus darbo tobulinimo, darbo tvarkos bei salygy gerinimo.

7.5. Teikti Muziejaus generaliniam direktoriui, generalinio direktoriaus pavaduotojui infrastrukttrai ir
skyriams sitlymus dél pastaty ir patalpy prieziliros, inventoriaus, medziagy laikymo salygy
gerinimo.

8. Tarnyba privalo:

8.1. Laiku ir kokybiskai atlikti Tarnybai pavestus darbus.

8.2. Muziejaus generaliniam direktoriui ar generalinio direktoriaus pavaduotojui infrastrukttrai
pavedus, atstovauti Tarnyba pagal kompetencija.

8.3. Tikslingai ir racionaliai naudoti jam paskirtas lésas.

8.4. Tikslingai naudoti ir tausoti turimg jrangg ir inventoriy.

IV. SKYRIUS
TARNYBOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

9. Tarnybai vadovauja vadovas, kurj Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir Vyriausybés nustatyta
tvarka konkurso biidu skiria ir atleidzia Muziejaus generalinis direktorius. Vadova jstatymy nustatyta
tvarka skiria ir atleidzia Muziejaus generalinis direktorius. Tarnybos vadovas tiesiogiai pavaldus
direktoriaus pavaduotojui infrastrukttrai.

10. Tarnybos vadovas:

10.1. Organizuoja Tarnybos veikla.

10.2. Paskirsto darbus ir uzduotis Tarnybos darbuotojams ir kontroliuoja jy vykdyma.

10.3. Atsako uz Tarnybai paskirty uzdaviniy ir funkcijy vykdyma kokybiskai ir laiku.

10.4. Atsiskaito Muziejaus generaliniam direktoriui ir generalinio direktoriaus pavaduotojui

infrastrukttirai uz Tarnybos veikla.



10.5. Teikia Muziejaus generaliniam direktoriui ir generalinio direktoriaus pavaduotojui
infrastruktirai siilymus Tarnybos kompetencijos klausimais.
10.6. Koordinuoja Tarnybos bendradarbiavimg su kitais Muziejaus skyriais.
10.7. Vykdo kitas teisés akty nustatytas funkcijas.
11. Tarnybos vadovas atsako:
11.1. Uz Tarnybos darbo organizavima, funkcijy vykdyma ir kontrolés procesa.
11.2. Uz Tarnybos materialiy vertybiy saugojima ir apskaitos kontrole.
12. Nesant Tarnybos vadovo, jo funkcijas atlieka kitas Muziejaus generalinio direktoriaus jsakymu
paskirtas darbuotojas.
13. Tarnybos darbuotojus jstatymy nustatyta tvarka priima ir atleidzia Muziejaus generalinio
direktoriaus jsakymu.
14. Tarnybos vadovo ir darbuotojy funkcijos bei jiems keliami reikalavimai nustatomi pareigybiy
apraSymuose, kuriuos tvirtina Muziejaus generalinis direktorius.
15. Tarnyba dirba, atsizvelgdamas j Muziejaus strateginj veiklos plang, vadovaudamasis metiniais
skyriaus darbo planais.
16. Tarnybos darbuotojai uz savo pareigy bei funkcijy nevykdymg ar netinkamg jy vykdyma, atsako
Lietuvos Respublikos jstatymy bei kity teisés akty nustatyta tvarka.




